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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

MISKOLCI EGYESÍTETT SZOCIÁLIS, EGÉSZSÉGÜGYI ÉS GYERMEKJÓLÉTI INTÉZMÉNY

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

takarító
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Feladata az intézmény teljes körű tisztaságának és 
higiéniájának a biztosítása. Munkáját a vezető ápoló/technikai koordinátor/otthonvezető 
közvetlen irányítása mellett, az Infekciókontroll Kézikönyvben leírtak alapján végzi. 

A napi munkához szükséges fertőtlenítő oldatokat, anyagokat és eszközöket előkészíti, ellenőrzi, 
tisztán tartja és felel a leltárán szereplő mennyiségekért. Gondoskodik az ellátottak szobájának 
rendjéről, tisztaságáról, a fertőtlenítés elvégzéséről, és az ellátottakkal szemben segítő, udvarias, 
emberi méltóságukat tiszteletben tartó magatartást tanúsít. Munkáját mindig a higiénés 
szabályok figyelembe vételével végzi, a munkaoldatok készítése, valamint a takarítás teljes 
időtartama alatt a munkavédelmi előírásokat betartja, a védőfelszerelést előírás szerint viseli.  
Ismeri a takarítószerek alkalmazásának szabályait és a biztonsági adatlapjában foglaltakat. 

Betöltendő állás szakmacsoportja: fizikai munka

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Miskolc

Álláshirdető szervezet bemutatása: A pályázatok benyújtásának módja: Postai úton, a 
pályázatnak a Miskolci Egyesített Szociális, Egészségügyi és Gyermekjóléti Intézmény címére 
történő megküldésével (3530 Miskolc, Arany János utca 37. ). Kérjük a borítékon feltüntetni a 
pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: 1/2024/Sz. , valamint a munkakör 
megnevezését: takarító.

Elektronikus úton dr. Miklós Anett részére a humanpolitika@meszegyi.hu e-mail címen keresztül.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a Közalkalmazottak jogállásáról 
szóló 1992. évi XXXIII. törvény, valamint a szociális, valamint gyermekjóléti és gyermekvédelmi 
ágazatban történő végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII. 26) Korm. rendelet rendelkezései az 
irányadók. A jogviszony létesítésének feltétele a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 
XXXIII. törvény alapján igényelt 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány

(alkalmazás esetén).A próbaidő 4 hónap.

Feltételek, Előnyök
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Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Magyar állampolgárság

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 2. Befejezett 8. osztály,   alap- és középfokú részszakképesítések, 
felnőttképzési szakmai végzettség,   speciális készségfejlesztő szakiskolai szakképzettség,   
vagy részszakma (középfokú szakképzettség) , Egyéb végzettség, 8 általános

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- 8 általános

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák:

- Szabálykövetés, fegyelmezettség (alap)

- Hatékony munkavégzés (alap)

- Együttműködés (alap)

- Elkötelezettség, megbízhatóság (Etikus magatartás) (egyéb)

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 
nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 
eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul.

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2024.03.17. 00:00

A pályázat elbírálásának módja: Legalább 3 fős szakmai bizottság véleményezi a pályázatokat, 
a munkáltatói jogkör gyakorlója dönt. A munkáltató fenntartja magának a jogot, hogy az eljárást 
lefolytatva a pályázatot eredménytelennek nyilvánítsa.

A pályázat elbírálásának határideje: 2024.03.22. 00:00
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A pályázati kiírás további közzétételének helye: 
http://www.meszegyi.hu/karrierlehetosegek/

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2024.03.25.

Publikálás tervezett időpontja: 2024.02.27.

A pályázati kiírás közzétevője a Belügyminisztérium (BM). A pályázati kiírás a közigazgatási szerv 
által az BM részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a hatályos jogszabály 
alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


